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ПОЛОЖЕНИЕ 

   о порядке привлечения и расходования привлечённых средств 

  Государственного бюджетного общеобразовательного учреждения 

      средней общеобразовательной школы № 68 

    Калининского района Санкт - Петербурга 

  

 

1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее Положение разработано на основе : 

• Федерального закона от 29.12.12 №273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации;        

• Гражданского кодекса Российской Федерации  (главы 4, 22, 25 - 29, 39, 54, 59); 

• Закона Российской Федерации «О защите прав потребителей»; 

• Распоряжения Комитета по образованию Санкт-Петербурга от 30.10.2013 №2524-р 

"О порядке привлечения и использования благотворительных средств и мерах по 

предупреждению незаконного сбора средств с родителей (законных 

представителей) обучающихся, воспитанников образовательных учреждений 

Санкт-Петербурга";  

• Распоряжения Комитета по образованию Санкт-Петербурга от  

11.06.2009 №1219-р "О примерном порядке использования доходов от оказания 

платных услуг и иной приносящей доход деятельности"; 

• Распоряжения №258-р от 18.03.2011 "Об утверждении методических 

рекомендаций по формированию предельных цен(тарифов) на оплату 

государственных услуг физическими или юридическими лицами в случае, если 

законодательством РФ предусмотрено их оказание на платной основе"; 

• Закона Российской Федерации «О некоммерческих организациях»; 

• Федерального закона от 06.12.2011 №402-ФЗ (редакция от26.07.2019) 

«О бухгалтерском учете»; 

• Правил оказания платных образовательных услуг, утвержденных Постановлением   

Правительства Российской Федерации от 15.09. 2020 г. № 1441 ; 

• Закона Санкт-Петербурга от 05.10.2005 №531-74 "Об оплате труда работников 

государственных учреждений Санкт-Петербурга"; 

• Постановления Правительства Санкт-Петербурга от 08.04.2016 №256 "О системе 

оплаты труда работников государственных организаций Санкт-Петербурга". 

 



1.2. Настоящее положение определяет порядок и условия привлечения и расходования 

средств из дополнительных источников бюджетного финансирования Государственного 

бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 68 

Калининского района Санкт -Петербурга. 

 

2.ИСТОЧНИКИ СРЕДСТВ 

2.1. Источником дополнительных средств бюджетного финансирования являются доходы от 

предпринимательской деятельности, в том числе платных образовательных услуг, которые 

перечисляются безналичным расчётом и поступают на лицевой счёт ГБОУ СОШ № 68 

Калининского района Санкт -Петербурга. 

2.2. Дополнительные платные образовательные услуги -это образовательные услуги, 

оказываемые сверх основной образовательной программы по утверждённым программам. 

2.3. Дополнительные платные образовательные услуги осуществляются за счёт 

дополнительных средств ( средств сторонних организаций или частных лиц, в том числе и 

родителей ( законных представителей), на условиях добровольного волеизъявления) и не 

могут быть оказаны взамен и в рамках основной образовательной деятельности, 

финансируемой из бюджета. 

2.4. Расчёт стоимости платных услуг учреждения производится за единицу оказанных услуг 

согласно калькуляции. 

 

3.ПОРЯДОК РАСХОДОВАНИЯ СРЕДСТВ ПОЛУЧЕННЫХ ОТ ОКАЗАНИЯ 

ПЛАТНЫХ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ 

3.1. Расходы от платных образовательных услуг производятся на основании утверждённой 

сметы расходов и распределяются следующим образом: 

- на выплату заработной платы, выплату отпускных и страховых взносов педагогическим 

работникам, работникам административно - вспомогательного персонала - 70% дохода, 

из которых на стимулирующие выплаты приходится до 40% от дохода. 

 

Стимулирующие выплаты производятся учителям за 

- сохранность контингента; 

- за качественную реализацию платной образовательной услуги; 

- за своевременность плановых поступлений средств за услугу; 

- отсутствие претензий со стороны родителей  к результатам к результатам работы. 

Стимулирующие выплаты производятся администраторам платных услуг за 

-за качественную работу с документацией; 

-ведение базы данных учащихся; 

-ведение нормативно-правовой документации.  



  - все остальные денежные средства - 30 % расходуются на : 

  - КОСГУ 225; 

  - КОСГУ 310; 

  - КОСГУ 346. 

3.2. Основанием для оплаты труда и отпускных являются: 

- дополнительные соглашения к трудовым договорам с сотрудниками; 

- приказ о надбавках за оказание платных дополнительных образовательных услуг; 

- ежемесячный отчёт администратора об оплате платных дополнительных образовательных 

услуг в группах. 

3.3. Дополнительные соглашения к трудовым договорам заключаются на основании 

тарификации, рассчитанной на основании тарифных ставок оплаты труда работников 

бюджетной сферы. 

3.4. Начисление заработной платы и отпускных производится согласно табелю учёта 

рабочего времени. 

4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

4.1. Образовательное учреждение ведёт строгий учёт и контроль по расходованию 

дополнительных средств, ведётся необходимая документация. 

4.2. Ответственность за правильное использование дополнительных средств несёт директор 

ОУ. 

4.3. Директор ОУ не менее одного раза в год предоставляет педагогическому совету отчёт о 

доходах и расходах средств, полученных образовательным учреждением. 

4.4. Директор ОУ несёт ответственность за соблюдение действующих нормативных 

документов в сфере расходования средств от оказания платных дополнительных 

образовательных услуг и оказания дополнительных платных образовательных услуг. 

4.5. Контроль за организацией и условиями предоставления дополнительных платных 

образовательных услуг, а также за соответствием действующему законодательству 

нормативных актов и приказов, выпущенных руководителем ОУ по вопросу организации 

предоставления дополнительных платных образовательных услуг в ОУ, осуществляется 

государственными органами и организациями, на которых в соответствии с законами и 

иными правовыми актами РФ возложена проверка деятельности ОУ. 
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