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1. Общие положения 

1.1. Правила внутреннего распорядка для учащихся Отделения дополнительного образования 

детей (далее - ОДОД) Государственного бюджетного общеобразовательного учреждения 

средней общеобразовательной школы № 68 Калининского района Санкт- Петербурга (далее - 

ОУ) устанавливают учебный распорядок для учащихся ОДОД, определяют основные 

нормы и правила поведения в зданиях школы, на спортивных площадках и территории 

школы, а также на всех школьных и внешкольных мероприятиях с участием учащихся 

ОДОД. 

1.2. Настоящие правила внутреннего распорядка для учащихся ОДОД (далее - Правила), 

разработаны в соответствии с Уставом ОУ и Положением об ОДОД. 

1.3. Цели Правил: 

- создание условий для организации учебно-воспитательного процесса; 

- обеспечение успешного освоения обучающимися дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ; 

- обеспечения безопасности учащихся во время образовательного процесса; 

- воспитание уважения к личности, ее правам; 

- развитие культуры поведения и навыков общения. 

1.4.  Дисциплина в образовательной организации поддерживается на основе уважения 

человеческого достоинства обучающихся и педагогических работников. Применение 

физического и (или) психического насилия по отношению к обучающимся не 

допускается. 

 

2. Организация образовательного процесса в ОДОД 

2.1. Учащимся ОДОД предлагаются различные формы организации образовательного 

процесса (занятия в учебном кабинете, мастерской, репетиционном зале; экскурсии, 

посещение выставок, концертов, спектаклей; участие в массовых мероприятиях, 

соревнованиях, конкурсах, фестивалях и т.д.). 

2.2. Учебный год в ОДОД начинается 1 сентября и заканчивается по факту реализации 

дополнительных общеразвивающих программ (не позднее 31 мая). 

2.3.  Продолжительность учебных занятий, их расписание определяется нормативными 

документами и локальными актами ОДОД, Правилами внутреннего трудового распорядка 

и утверждаются приказами директора ОУ; в период школьных каникул учебные группы 

работают по специальному расписанию, занятия могут быть перенесены на утреннее 

время. 

2.4. Расписание учебных занятий, информация о наборе должны быть объявлены учащимся и 

вывешены на информационном стенде ОДОД. 

2.5. Учащиеся ОДОД должны являться на занятия согласно расписанию, без опозданий; в 

случае необходимости учащийся должен информировать педагога о причинах отсутствия 

на занятиях или опоздания. 

2.6. Режим работы ОДОД — 09.00-20.30. Выходной день — воскресенье. 

 

3. Права и обязанности учащихся 

3.1. К основным правам обучающихся ОДОД относятся: 

3.1.1. Получение бесплатного дополнительного образования; 

3.1.2. Выбор образовательной программы в соответствии со своими способностями, 

потребностями и возможностями ОДОД, условиями ОДОД; 

3.1.3. Уважение человеческого достоинства; 

3.1.4. Свобода совести и информации; 

3.1.5. Свободное выражение собственных взглядов и убеждений; 

3.1.6. Возможность свободного перехода из объединения в объединение ОУ в 

течение учебного года; 
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3.1.7. Свободное посещение мероприятий, не предусмотренных учебным планом. 

3.2. К основным обязанностям обучающихся относятся: 

3.2.1. Выполнение требований ОУ, настоящего Положения, правил внутреннего распорядка 

обучающихся; 

3.2.2. Соблюдать требования по технике безопасности, санитарии и гигиене 

образовательного процесса и пожарной безопасности, предусмотренные 

соответствующими правилами и инструкциями. 

3.2.3. Добросовестное освоение дополнительных общеразвивающих программ; 

3.2.4. Посещение занятий, не допуская пропусков без уважительных причин; 

3.2.5. Вести себя достойно, уважительно и внимательно к другим учащимся, сотрудникам, 

окружающим во время занятий в Образовательном учреждении, во время мероприятий, 

проводимых как в ОУ, так и вне его. 

3.2.6. Не создавать препятствий для получения дополнительного образования другими 

обучающимися; 

3.2.7. Приходить на занятия в одежде, соответствующей виду деятельности, в сменной обуви. 

3.2.8. Содержать в чистоте и порядке свое рабочее место, а также соблюдать чистоту на 

территории ОУ экономно и эффективно использовать материалы, ресурсы и оборудование, 

бережно относится к имуществу ОУ. 

3.2.9. Соблюдать меры безопасного поведения в ОУ и на улице. 

3.3. Обучающимся запрещается: 

3.3.1. Приносить, передавать или использовать во время образовательного процесса и на 

территории учреждения оружие, спиртные напитки, табачные изделия, токсичные и 

наркотические вещества. 

3.3.2. Использовать любые предметы и вещества, могущие привести к взрывам и возгораниям. 

3.3.3. Применять физическую силу для выяснения отношений, использовать запугивание, 

вымогательство, сквернословие. 

3.3.4. Совершать любые действия, очевидно влекущие за собой опасные последствия для 

окружающих, такие как толкание, удары предметами, бросание чем-либо и др. 

 
4. Поощрения учащихся 

4.1. За высокие результаты и успехи, достигнутые в творчестве, науке, спорте, активную 

общественно-значимую деятельность в детском объединении и другие достижения, учащиеся 

ОДОД могут быть отмечены: 

- объявлением благодарности; 

- награждением грамотой ОУ 

При поощрении учитывается мнение педагогического коллектива и детского объединения. 

4.2. Поощрения доводятся до сведения учащихся детского объединения, родительской 

общественности. 

4.3. Поощрения применяются администрацией совместно с руководителем детского 

творческого объединения, педагогическим коллективом. 

 

5. Дисциплинарные взыскания 

5.1. За нарушение устава, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов школы, к 

учащимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного воздействия: 

- меры воспитательного характера; 

- дисциплинарные взыскания. 

5.2. Меры воспитательного характера представляют собой действия администрации школы, 

педагогических работников ОДОД, направленные на разъяснение недопустимости нарушения 

правил поведения в ОУ, осознание учащимся пагубности совершенных им действий, 

воспитание личных качеств учащегося, добросовестно относящегося к учебе и соблюдению 

дисциплины. 
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5.3. К дисциплинарным взысканиям относятся: 

- замечание, 

- временное отстранение от занятий. 

О факте наложения взыскания информируются родители (законные представители) 

учащегося ОДОД. 

5.4. По решению администрации ОУ и ОДОД за совершение противоправных действий, 

грубые неоднократные нарушения допускается, в качестве крайней меры педагогического 

воздействия, исключение из детского объединения, о чем ставятся в известность родители 

(законные представители). 

 
6. Заключительные положения 

6.1. Настоящие Правила являются обязательными для применения в ОДОД в ГБОУ СОШ №68 

Калининского района Санкт-Петербурга. 
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